
                                                                                                                                                      
 

Protocol de prevenció i actuació davant l’assetjament 
ESCOLA TRIPLE STEP  

 

1. Objecte 
Aquest protocol té com a objectiu garantir un entorn segur, respectuós i inclusiu per a totes les persones participants 
en les activitats de TRIPLE STEP, prevenint i abordant qualsevol situació d’assetjament, especialment de caràcter 
sexual. 

 

2. Àmbit d’aplicació 
Aquest protocol s’aplica a: 

• Alumnat 

• Professorat 

• Equip organitzatiu 

• Participants en classes, tallers, socials i esdeveniments vinculats a l’escola 

 

3. Principis bàsics 
A TRIPLE STEP ens regim pels següents principis: 

• Respecte mutu 

• Consentiment en totes les interaccions físiques 

• Inclusió i igualtat 

• Confidencialitat 

• Tolerància zero davant l’assetjament 

• Prohibició de represàlies 

 

4. Conductes no tolerades 
Es consideren conductes inacceptables: 

4.1 Assetjament sexual 

• Contacte físic no desitjat 

• Comentaris o insinuacions de caràcter sexual 

• Mirades o gestos intimidatoris o sexualitzats 

 



                                                                                                                                                      
4.2 Assetjament per raó de sexe o identitat 

• Comentaris discriminatoris 

• Actituds ofensives o degradants 

 

4.3 Conductes inadequades en el context del ball 

• No respectar un “no” a ballar 

• Insistir de manera reiterada després d’un rebuig 

• Fer correccions físiques sense consentiment 

• No respectar els límits personals o l’espai corporal 

 

5. Normes de convivència 
Per garantir un entorn segur: 

• Es pot rebutjar un ball sense necessitat de donar explicacions 

• Cal demanar consentiment abans de qualsevol contacte físic no essencial 

• S’han de respectar els límits personals en tot moment 

• No es permet la insistència davant una negativa 

• Els rols de ball són lliures i no imposats 

Aquestes normes són aplicables a classes i esdeveniments socials organitzats per l’escola.  

 

6. Canal de comunicació i denúncia 
Qualsevol persona pot comunicar una situació d’incomoditat o assetjament a través de: 

• Correu electrònic: info@triplestep.cat 

• Telèfon de contacte: 622186452 

 

Es garanteix: 

• Tractament confidencial 

• Escolta respectuosa 

• Resposta en un termini màxim de 72 hores 

 

També s’acceptaran comunicacions de terceres persones que hagin presenciat una situació. 

 

 

 



                                                                                                                                                      
7. Procediment d’actuació 
 

7.1 Recepció 

• Recollida de la informació 

• Escolta activa i sense judici 

 

7.2 Avaluació inicial 

• Valoració del risc 

• Possibles mesures immediates 

 

7.3 Mesures cautelars 

Poden incloure: 

• Canvi de grup 

• Limitació de contacte 

• Suspensió temporal 

 

7.4 Investigació 

• Entrevistes a les parts implicades 

• Recollida d’informació adicional 

 

7.5 Resolució 

Segons la gravetat: 

 

• Advertiment 

• Mesures correctores 

• Expulsió temporal o definitiva 

 

8. Professorat i equip 
El professorat i l’equip es comprometen a: 

 

• Donar exemple de comportament respectuós 

• Demanar consentiment abans de correccions físiques 

• Evitar situacions de risc o ambigües 



                                                                                                                                                      
• Actuar davant qualsevol conducta inadequada 

 

9. Protecció de menors (si escau) 
En cas de participació de menors: 

• Es requerirà autorització legal 

• Es reforçaran les mesures de seguretat 

• S’evitaran situacions de contacte físic innecessari 

 

10. Prevenció i sensibilització 
L’escola es compromet a: 

• Informar sobre aquest protocol a l’inici de curs 

• Mantenir-lo accessible al web 

• Promoure una cultura de consentiment i respecte 

 

11. Marc legal 
Aquest protocol s’emmarca en la normativa vigent, incloent: 

 

• Llei Orgànica 3/2007 d’igualtat efectiva entre dones i homes 

• Llei Orgànica 10/2022 de garantia integral de la llibertat sexual 

 

12. Aprovació i revisió 
 

Aquest protocol serà revisat periòdicament per garantir la seva eficàcia i adequació. 


